
  

 

 
 

令和 8 年 5 月 8 日 

 

 

市役所男性職員 

育児休業１００％取得達成！ 

 

令和７年度に本市男性職員（医療職を除く）で新たに育児休業の対象となった職員１０人に

ついて、１００％の職員が育児休業を取得しました。 

取得期間等（取得予定期間）の内訳は下記のとおりとなります。 

 

取得期間 人数 

５日以上    ２週間未満 １ 

２週間以上   １カ月未満 ２ 

１カ月以上   半年未満 ５ 

１年以上 ２ 

合計 １０ 

 

 

 

〇安中市特定事業主行動計画 

男性職員の子育て参加の促進 

男性職員の育児休業取得率  →  目標値である 100％を達成 

 

 

〇第 4 次安中市男女共同参画計画 

基本目標Ⅱ あらゆる分野における男女共同参画の促進 

    市職員における男性の育児休業取得率  →  目標値である 100％を達成 

 

【問い合わせ】 

総務部職員課人事研修係 

℡027-382-1111（内線 1033） 


